
 

 

 

 

ตัวชี้วัดส าคัญงานสุขภาพ 

ภาคประชาชน ปีงบประมาณ 2563 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 



 

 

House Model 
หน่วยงานหลัก : กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

หน่วยงานร่วม :  
  

 
 
 

เป้าหมาย/
ตัวชี้วัด 

 

สถานการณ์/
ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 
 
 

ยุทธศาสตร์/
มาตรการ 
(Value chain) 

 
 
 
 

 
 

 
 

กิจกรรมหลกั  
 
 
 

  

ผู้รับผิดชอบ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ 

ระดับ
ความส าเร็จ 

ไตรมาส 1 (3 เดือน) 
1. มีหลักสูตรการพัฒนา อสม. หมอประจ าบา้น 
2. มีการชี้แจงแนวทางสู่การปฏิบัต ิ

ไตรมาส 2 (6 เดือน) 
มี อสม. หมอประจ าบ้าน 10,000 คน 

ไตรมาส 3 (9 เดือน) 
1. มี อสม. หมอประจ าบ้าน 80,000 คน (สะสม) 
2. อสม. กลุ่มเป้าหมายมีศักยภาพเป็น อสม. หมอ
ประจ าบา้น ร้อยละ 70 

ไตรมาส 4 (12 เดือน) 
ผู้ป่วยกลุ่มเปา้หมายมีคุณภาพชวีิตที่ดี รอ้ยละ 70 

 

ประเด็น PA  : การพัฒนา Primary Care (พัฒนา อสม. เป็น อสม. หมอประจ าบ้าน) 

1. จ านวน อสม. ท่ีได้รับการพัฒนาเป็น อสม. หมอประจ าบ้าน 

2. ร้อยละของผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับการดูแลจาก อสม. หมอประจ าบ้านมีคุณภาพชีวิตที่ด ี

- อสม. ทั่วประเทศ จ านวน 1,039,729 คน  
- การพัฒนาศักยภาพ อสม. เป็น อสม. หมอประจ าบ้าน เริ่มด าเนินการในปีงบประมาณ 2563 

พัฒนาศักยภาพ อสม.  
เป็น อสม. หมอประจ าบ้าน 

ส่งเสริม สนับสนุน อสม. หมอประจ าบ้าน 
ในการดูแลผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมาย 

ส่งเสริม สนับสนุน อสม.หมอประจ าบ้าน 
ในการจัดบริการสขุภาพในชุมชน 

1. พัฒนาหลักสูตร แนวทาง คู่มือ  
2. ถ่ายทอดนโยบายและแนวทางการด าเนินงาน 

3. อบรมครูฝึก (ครู ก และ ข) 
4. พัฒนาฐานข้อมูลและระบบรายงาน 

5. ติดตาม เยีย่มเสรมิพลัง และประเมินผล 

1. อบรม อสม.หมอประจ าบ้าน 
2. อสม.ปฏิบัติงานบทบาท อสม. หมอประจ าบ้าน 
3. อสม.ดูแลผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมายร่วมกบัทีมหมอครอบครัว 
4. อสม.รายงานผลการปฏิบัติงานให้ รพ.สต. เพื่อเขา้สู่

ฐานขอ้มูล thaiphc.net  
5. ติดตามและประเมินผล 

 

1. ฝึกอบรมเพิ่มพูนความรูแ้ละทักษะ อสม. หมอประจ าบ้าน 
2. พัฒนาศูนย์บริการสาธารณสุขมูลฐานชมุชน (ศสมช.) ตามแนวทางที่ก าหนด  
3. อสม. หมอประจ าบา้นปฏิบัติงานใหบ้ริการสุขภาพทั้งใน ศสมช. และเยี่ยมบา้น 
4. อสม. ใช้เครื่องสื่อสารทางการแพทย ์(TeleHealth) ในการให้บริการในชุมชน 
5. อสม. รายงานผลการปฏิบัติงานผา่น app “Smart อสม.” หรือ ฐานข้อมูล 

thaiphc.net 
6. ติดตามประเมินผลการปฏิบัติงาน อสม. 



ร่าง ตัวชี้วัดส าคัญงานสุขภาพภาคประชาชน ปีงบประมาณ 2563 

ล าดับ KPI เป้าหมาย 

ประเภทตัวช้ีวัด 

นโยบาย
กสธ. 

ยุทธฯ กสธ. PA ปลัด กสธ. 
มาตรการฯ  

กรม 
ค าขอ 63 PA อธิบดี 

1. จ านวน อสม. ที่ได้รับการพัฒนาศักยภาพเป็น 
อสม. หมอประจ าบ้าน  

80,000 
คน 

      

2. ร้อยละ อสม. กลุ่มเป้าหมายมีศักยภาพเป็น  
อสม. หมอประจ าบ้าน 

ร้อยละ 70       

3. ร้อยละของผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมายได้รับการดูแล
จาก อสม. หมอประจ าบ้านมีคุณภาพชีวิตที่ดี 

ร้อยละ 70    
 

   

4. ร้อยละครอบครัวมีศักยภาพในการจัดการ
สุขภาพตนเองได้ตามเกณฑ์ที่ก าหนด 

ร้อยละ 70       

5. จ านวนประชาชนกลุ่มเป้าหมายได้รับพัฒนา
ศักยภาพให้เป็นอาสาสมัครประจ าครอบครัว 

500,000 
คน 

      

6. ร้อยละของต าบลที่ผ่านเกณฑ์ต าบลจัดการ
คุณภาพชีวิต  

ร้อยละ 70       

7. จ านวนระบบการดูแลผู้สูงอายุในชุมชนแบบไร้
รอยต่อ  

5 แห่ง       

8. ร้อยละของบุคลากรกลุ่มเป้าหมายผ่านเกณฑ์
การพัฒนาศักยภาพ การติดตาม ดูแลผู้ใช้ ผู้
เสพ และผู้ติดยาเสพติด หลังการบ าบัดรักษา  

ร้อยละ 75       
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 ส่วนที่ 4 เป้าหมายการขับเคลื่อนงานสุขภาพภาคประชาชน ในระยะ 3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน และ  1 ปี   
(Small Success) 

ล าดับ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 3 เดือน (ต.ค.-ธ.ค.62) 6 เดือน (ม.ค.-มี.ค.63) 9 เดือน (เม.ย.-มิ.ย.63) 12 เดือน (ก.ค.-ก.ย.63) 

1 จ านวน อสม. ที่ได้รับการพัฒนา
ศักยภาพเป็น อสม. หมอประจ า
บ้าน  

80,000 
คน 

1. มีหลักสูตร อสม. หมอประจ าบ้าน 
2. มีการชี้แจงแนวทางสู่การปฏิบัติ 
3. มี อสม. หมอประจ าบ้าน  
   80,000 คน  

 - - 

2 ร้อยละ อสม. กลุ่มเป้าหมายมี
ศักยภาพเป็น อสม. หมอประจ า
บ้าน 

ร้อยละ 
70 

1. มีหลักสูตร อสม. หมอประจ าบ้าน 
2. มีการชี้แจงแนวทางสู่การปฏิบัติ 
3. มี อสม. หมอประจ าบ้าน  
   80,000 คน  

เพ่ิมพูนทักษะ 
10,000 คน 

อสม. กลุ่มเป้าหมายมี
ศักยภาพเป็น อสม. หมอ
ประจ าบ้าน ร้อยละ 70 

- 

3 ร้อยละของผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมาย
ได้รับการดูแลจาก อสม. หมอ
ประจ าบ้าน มีคุณภาพชีวิตที่ดี 

ร้อยละ 
70 

1. มีหลักสูตร อสม. หมอประจ าบ้าน 
2. มีการชี้แจงแนวทางสู่การปฏิบัติ 
3. มี อสม. หมอประจ าบ้าน  
   80,000 คน  

เพ่ิมพูนทักษะ 
10,000 คน 

อสม. กลุ่มเป้าหมายมี
ศักยภาพเป็น อสม. หมอ
ประจ าบ้าน ร้อยละ 70 

ผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมายมี
คุณภาพชีวิตที่ดี 
ร้อยละ 70 

4 ร้อยละครอบครัวมีศักยภาพใน
การจัดการสุขภาพตนเองได้ตาม
เกณฑ์ที่ก าหนด 

ร้อยละ 
70 

1.มีแนวทางการด าเนินงาน 
2.มีเครื่องมือในการประเมิน 
3.มีฐานข้อมูล fv.phc.hss.moph.go.th 
4.มีการชี้แจงแนวทางสู่การปฏิบัติ 

ส่งเสริม พัฒนา อสค.  
 

ส่งเสริม พัฒนา อสค. 
 

ครอบครัวมีศักยภาพฯ  
ร้อยละ 70  
 

6 ร้อยละของต าบลที่ผ่านเกณฑ์
ต าบลจัดการคุณภาพชีวิต   

ร้อยละ 
70 

จัดท าแนวทางการด าเนินงานและ
ประชุมชี้แจงการด าเนินงาน 

ส่งเสริม สนับสนุนการ
ด าเนินงานต าบลจัดการ
คุณภาพชีวิต 

ผลบันทึกข้อมลูการด าเนินงาน
ต าบลจดัการคณุภาพชีวิตตาม
เกณฑต์ าบลจดัการคุณภาพชีวิต 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๒๐ 

ต าบลผ่านเกณฑ์ต าบล
จัดการคุณภาพชีวิต  
ร้อยละ 70  
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ล าดับ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย 3 เดือน (ต.ค.-ธ.ค.62) 6 เดือน (ม.ค.-มี.ค.63) 9 เดือน (เม.ย.-มิ.ย.63) 12 เดือน (ก.ค.-ก.ย.63) 

7 ร้อยละของบุคลากร
กลุ่มเป้าหมายผ่านเกณฑ์การ
พัฒนาศักยภาพ การติดตาม 
ดูแลผู้ใช้ ผู้เสพ และผู้ติดยาเสพ
ติด หลังการบ าบัดรักษา  

ร้อยละ 
75 

มีแนวทาง/หลักสูตร/แบบประเมิน 
การด าเนินงานยาเสพติดในชุมชน 

พัฒนาศักยภาพเครือข่าย
บุคลากรระดับอ าเภอ        
ทุกอ าเภอ โดย สสม. 
(รพ.สต./แกนน าชุมชน/อสม.) 
๘๗๘ อ าเภอๆ ละ ๕ คน 
(๔,๓๙๐ คน) 
 

มีการพัฒนาศักยภาพเครือข่าย
บุคลากรและแกนน า อสม.
ระดับต าบล  
(รพ.สต./แกนน าชุมชน/อสม.) 
๗,๒๕๕ ต าบลๆละ ๒ คน 
(๑๔,๕๑๐ คน) 

บุคลากรและแกนน า อสม.
กลุ่มเป้าหมายผ่านเกณฑ์การ
พัฒนาศักยภาพ การติดตาม 
ดูแล ผู้ใช้ ผู้เสพ และผู้ติดยา 
ร้อยละ 75 
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CKD LTC NCD รวม

คน คน คน คน คน คน เดมิ 152 ต. ใหม ่380 ต.

พ้ืนที่ตน้แบบชมุชนสร้างสขุ 
จงัหวัดละ 7 ต าบล

(ร่าง) ตารางแสดงจ านวนการจดัสรรเป้าหมายการด าเนินงานสุขภาพภาคประชาชน ปีงบประมาณ 2563 จ าแนกรายจงัหวัด/เขต
ข้อมูล ณ วันที่ 14 พ.ย. 2562

เขต
สขุภาพ

จงัหวัด อ าเภอ ต าบล หมู่บา้น
อสม. 

หมอประจ าบา้น
อสม. 4.0

อสค.

7 กาฬสินธุ์            18          135       1,585               1,690 8,919             3,538         -             6,712         10,250           2                5                
ขอนแกน่            26          199       2,331               2,485 13,232            10,178        -             4,628         14,806           2                5                
มหาสารคาม            13          133       1,944               2,073 7,137             5,425         -             1,978         7,403             2                5                
ร้อยเอด็            20          193       2,446               2,608 14,082            5,666         -             5,723         11,389           2                5                
รวม เขต 7           77         660       8,306              8,856           43,370        24,807              -          19,041           43,848                8               20 

8 นครพนม            12            99       1,128               1,203 5,320             2,710         -             4,124         6,834             2                5                
บงึกาฬ             8            53          617                 658 2,533             1,216        -            3,340        4,556             2                5                
เลย            14            90          918                 979 6,369             1,956         -             6,017         7,973             2                5                
สกลนคร            18          125       1,520               1,621 7,577             3,469         -             6,781         10,250           2                5                
หนองคาย             9            62          687                 732 1,220             2,837         -             2,288         5,125             2                5                
หนองบวัล าภู             6            59          687                 732 4,509             2,023         127            1,267         3,417             2                5                
อดุรธานี            20          156       1,886               2,011 9,996             5,482        -            5,907        11,389           2                5                
รวม เขต 8           87         644       7,443              7,936           37,524        19,692            127        29,725           49,544              14               35 

9 ชัยภมูิ            16          124       1,617               1,724 3,859             6,183         -             2,929         9,112             2                5                
นครราชสีมา            32          289       3,753               4,002 28,987            7,704         -             10,519        18,223           2                5                
บรีุรัมย์            23          189       2,546               2,715 5,240             5,799         -             7,299         13,098           2                5                
สุรินทร์            17          159       2,122               2,263 6,713             4,193         1,259         4,229         9,681             2                5                
รวม เขต 9           88         761     10,038            10,704           44,799        23,878         1,259        24,977           50,114                8               20 

10 มกุดาหาร             7            53          526                 561 3,088             1,858         -             2,128         3,986             2                5                
ยโสธร             9            79          885                 944 1,986             2,237         -             2,888         5,125             2                5                
ศรีสะเกษ            22          206       2,633               2,807 8,396             8,064         -             4,464         12,528           2                5                
อ านาจเจริญ             7            56          607                 647 3,269             951           -            3,035        3,986             2                5                
อบุลราชธานี            25          219       2,705               2,884 17,098            10,432        -             3,805         14,237           2                5                
รวม เขต 10           70         613       7,356              7,843           33,837        23,542              -          16,320           39,862              10               25 
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 (ร่าง) แบบประเมินศกัยภาพ อสม. หมอประจ าบ้าน ปีงบประมาณ 2563  
***************** 

1.ชื่อ อสม. .............................................................................................................................................. 
2. เลขประจ าตัวประชาชน ........................................................................................................................ 
3. ศักยภาพ ของ อสม. หมอประจ าบ้าน   

ก าหนดค าตอบเป็น ท าได้ กับ ท าไม่ได้ โดยให้ท าเรื่องหมาย  ในช่อง  ที่ตรงกับการด าเนินงานจริง   

ศักยภาพ อสม. หมอประจ าบ้าน 
การด าเนินงาน 

ท าได้ ท าไม่ได้ 
1. ด้านการส่งเสริมการมอีาสาสมัครประจ าครอบครัว (อสค.)   
      1.1 สามารถโน้มน้าว เชิญชวนให้ทุกครอบครัวมี อสค.   
      1.2 สามารถเป็นพี่เลี้ยงให้กับ อสค. ในการดูแลสุขภาพกลุ่มเป้าหมายทุกครอบครัว   
2. ด้านการเฝ้าระวัง ป้องกัน ควบคุมไม่ให้เกิดโรคในพื้นที่   
      2.1 สามารถร่วมเฝ้าระวัง ป้องกัน ไม่ให้เกิดโรคในพ้ืนที่ เช่น โรคไข้เลือดออก โรคฉี่หนู วัณโรค 
พิษสุนัขบ้า มาลาเรียฯลฯ 

  

      2.2 สามารถควบคุมโรคในพื้นที่ เช่น โรคไข้เลือดออก โรคฉี่หนู วัณโรค พิษสุนัขบ้า มาลาเรียฯลฯ   
3. ด้านการส่งเสริมสุขภาพและแก้ไขปัญหาสุขภาพที่ส าคัญ    
      3.1 ออกแบบกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ เช่น ปัญหาสุขภาพจิต โภชนาการหญิงตั้งครรภ์ เด็กอายุ 0-5 
ปี และผู้สูงอายุ 

  

      3.2 ออกแบบกิจกรรมการป้องกันการบาดเจ็บจากการจราจรในชุมชน การปฐมพยาบาลและการ
ช่วยเหลือเบื้องต้น ป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 

  

4. ด้านการใช้ภูมิปัญญาไทย สมุนไพร และการใช้กัญชาทางการแพทย์   
      4.1 สามารถถ่ายทอดความรู้เกี่ยวกับภูมิปัญญาไทย และสมุนไพร    
      4.2 สามารถให้ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการใช้กัญชาทางการแพทย์ให้กับ อสค. และประชาชน   
5. ด้านการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล    
      5.1 สามารถใช้แอปพลิเคชัน “Smart อสม.”หรือ ไลน์ “Smart อสม.”   
      5.2 สามารถใช้เครื่องมือสื่อสารและแอปพลิเคชันในการคัดกรอง ประเมินสุขภาพ   
6. ด้านการเป็นผู้น าการสร้างสุขภาพแบบมีส่วนร่วม   
      6.1 สามารถเป็นต้นแบบในการดูแลสุขภาพตนเองและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพ   
     6.2 สามารถเป็นผู้น าในการจัดการแก้ไขปัญหาสุขภาพระดับหมู่บ้าน/ชุมชน   

รวม   

 
 ผ่าน 
 ไม่ผ่าน 

*การผ่านเกณฑ์ : ต้องผ่านอย่างน้อยวิชาละ 1 ข้อ และต้องผ่านอย่างน้อย 9 ข้อ  
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(ร่าง) แบบประเมินการดแูลผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมายมคุีณภาพชีวิตที่ดี  ปีงบประมาณ 2563 

ค าชี้แจง : แบบประเมินประกอบด้วย 2 ส่วน  
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ป่วย 

1. ต าบล................. อยู่ในพื้นท่ี รพ.สต./รพช./ศสมช. ................................................... 
2. ปัจจุบันป่วยด้วยโรค 
       1. ครอบครัวผู้ป่วยโรคไตวายเรื้อรัง (CKD)             3.ครอบครัวผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCD) 
       2. ครอบครัวผู้สูงอายุติดบ้านติดเตียง (LTC)         4. ภาวะพ่ึงพิงอ่ืนๆ ระบุ.......................... 

ส่วนที่ 2 เป็นประเด็นที่ผู้ป่วยรับการดูแลให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี ใน 4 ด้าน  
ค าอธิบาย : เนื่องจากเป็นตัวชี้วัดใหม่ ดังนั้นในช่วงเริ่มต้นของการประเมินคุณภาพชีวิตของผู้ป่วยในปีงบประมาณ 2563 
จึงก าหนดวิธีการประเมินคุณภาพชีวิตใน 4 ด้าน ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

ก าหนดค าตอบเปน็ ท า กับ ไมท่ า โดยให้ท าเร่ืองหมาย    ในช่อง   ให้ตรงกับการด าเนนิงานจริง 

องค์ประกอบ ประเด็นที่ผู้ป่วยได้รับการดูแลให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี ท า ไม่ท า 

1. ด้านร่างกาย  
(Physical 
domain) 

1.1 อสม. แนะน าการควบคุมอาหารที่เหมาะสมกับอาการป่วย   

1.2 อสม. ให้ค าแนะน าดูแลการกินยาที่ถูกต้อง (ขนาดยา/เวลา)   

1.3 อสม. ให้ค าแนะน าวิธีออกก าลังกายท่ีเหมาะสมกับสภาพร่างกาย    

2. ด้านจิตใจ 
(Psychological 
domain)  

2.1 อสม. ให้ค าแนะน าทางเลือกการผ่อนคลายจิตใจ เช่น งานอดิเรก 
ดูหนัง ฟังเพลง การใช้กัญชาทางการแพทย์และสมุนไพร ฯลฯ 

  

2.2 อสม. พูดคุย ให้ก าลังใจให้รู้สึกมีคุณค่า และภาคภูมิใจในตัวเอง   

2.3 อสม. มีการแนะน าช่องทางการให้ค าปรึกษาด้านสุขภาพจิต เช่น สาย
ด่วนสุขภาพจิต 1323 

  

3. ด้านความสัมพันธ์ 
ทางสังคม  
(Social 
relationships) 

3.1 มีเครือข่าย (ทีมหมอครอบครัว ฯลฯ) มาเยี่ยมให้ก าลังใจ ให้การชว่ยเหลือ   

3.2 อสม. แนะน าข้อมูลข่าวสาร สิทธิประโยชน์ด้านสุขภาพ   

3.3 มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมทางสังคมที่เหมาะสมกับสภาพร่างกาย   

4. ด้านสิ่งแวดล้อม 
(Environment) 

4.1 อสม. แนะน าวิธีการก าจัดของเสียจากการเจ็บป่วยที่เกิดขึ้นจากการ
ดูแลผู้ป่วยกลุ่มเป้าหมาย 

  

4.2 อสม. แนะน าการจัดบ้านเรือนสะอาด เป็นระเบียบ ไม่เป็นแหล่งเพาะพันธุ์โรค   

4.3 อสม. แนะน าการจัดสภาพแวดล้อมด้านกายภาพให้เหมาะสมกับ
ผู้ป่วย ได้แก่ ราวจับ ทางลาด ห้องนอน ห้องน้ า ฯลฯ   

  

รวม   

 
 ผ่าน 
 ไม่ผ่าน 

หมายเหตุ  *การผ่านเกณฑ์ : ผ่านอยา่งน้อย 2 ใน 3 ข้อ ของแต่ละด้าน (8 ข้อ จาก 12 ข้อ) 
               เจ้าหน้าที่สาธารณสุขบันทึกผลการประเมนิในฐานข้อมูล อสม.หมอประจ าบ้าน www.thaiphc.net 

********** 
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 (ร่าง) แบบประเมินศกัยภาพครอบครัวในการดูแลสุขภาพตนเอง ปงีบประมาณ 2563  
***************** 

ก าหนดค าตอบเป็น ท าได้ กับ ท าไม่ได้ โดยให้ท าเรื่องหมาย  ในช่อง  ที่ตรงกับการด าเนินงานจริง   

ครอบครัวดูแลผู้ป่วยในกลุ่มใด 

       1. ครอบครัวผู้ป่วยโรคไตวายเรื้อรัง (CKD)          3. ครอบครัวผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCD)   
       2. ครอบครัวผู้สูงอายุติดบ้านติดเตียง (LTC)     

ศักยภาพครอบครัว 
การด าเนินงาน 

ท าได้ ท าไม่ได้ 
1. คุมอาหารอย่างเป็นรูปธรรม เช่น กินแบบลดหวาน ลดมัน ลดเค็ม ดื่มน้้าเปล่า   
      1.1 จัดอาหารลดหวาน ลดมัน ลดเค็มให้เหมาะสมกับผู้ป่วยได ้   
      1.2 จัดให้ดื่มน้้าเปล่าให้เพียงพอ   
2.   ดูแลการกินยาให้ตรงเวลา และไปพบแพทย์ตามสภาพปัญหา   
      2.1 ดูแลผู้ป่วยให้กินยาได้ถูกต้องตามท่ีแพทย์แนะน้า   
      2.2 จัดการผู้ป่วยให้พบแพทย์ได้ตามเหมาะสม   
3.   ออกก้าลังกายที่เหมาะสม    
      3.1 จัดการผู้ป่วยให้มีกิจกรรมทางกายตามสภาพร่างกาย   
      3.2 จัดให้มีกิจกรรมทางกายอย่างเพียงพอ   
4.   บ ารุงรักษาจิตใจ    
      4.1 เลือกวิธีการผ่อนคลายจิตใจให้เหมาะสมกับผู้ป่วย เช่น งานอดิเรก ดูหนัง ฟังเพลง   
      4.2 พูดคุย ให้ก าลังใจใหรู้้สึกมีคุณค่า และภาคภูมิใจในตัวเอง   
5.  การดูแลสุขภาพช่องปาก    
      5.1 ดูแลสุขภาพช่องปากอย่างถูกต้อง   
      5.2 ดูแลให้พบเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานด้านทันตกรรมตามระยะเวลาที่เหมาะสม   
6.  จัดสภาพแวดล้อมให้เหมาะสม   
      6.1 จัดบ้านเรือนสะอาด เป็นระเบียบ ไม่เป็นแหล่งเพาะพันธุ์โรค   
      6.2 จัดสภาพแวดล้อมด้านกายภาพให้เหมาะสมกับผู้ป่วย ได้แก่ ราวจับ ทางลาด ห้องนอน 
ห้องน้ า ฯลฯ   

  

รวม   
  ผ่าน  
  ไม่ผ่าน  

*การผ่านเกณฑ์ : ต้องผ่านอย่างน้อย 1 ข้อ และต้องผ่านอย่างน้อย 9 ข้อ 
********** 
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                         แบบรายงานผลการปฏิบตัิงานของ อสม . ปงีบประมาณ  2562แบบรายงานผลการปฏบิัติงานของ อสม. 

    ชื่อหมู่บ้าน/ชุมชน..........................หมู่ที.่.........ต าบล.................................อ าเภอ...............................จงัหวัด...........................

ล าดับ กิจกรรมการปฏิบตัิงาน หน่วยนับ
1 การส่งเสริมสุขภาพ

๑.๑  อสม. เยี่ยมให้ค าแนะน าหญิงต้ังครรภ์ (รายใหม)่ คน
       - อสม. ค้นหาหญิงต้ังครรภ์อายตุ่ ากว่า ๑๕ ปี (รายใหม่) คน
๑.๒  อสม.บริการเยี่ยมให้ค าแนะน าหญิงหลังคลอด (รายใหม่) คน
       - มารดาทีไ่ม่สามารถเล้ียงดูบุตรด้วยนมแม่อยา่งเดียวครบ 6 เดือน (รายใหม่) คน
๑.๓  อสม.เยี่ยมบ้านและให้ค าแนะน าผู้สูงอายดุ้านการดูแลสุขภาพ คน
       - ผู้สูงอายทุีเ่ป็นโรคเร้ือรังและถกูทอดทิง้อยู่เพยีงล าพงั (รายใหม)่ คน
๑.๔  อสม.เยี่ยมบ้านและให้ค าแนะน าผู้พกิารด้านการดูแลสุขภาพ คน

2 การเฝ้าระวงั ปอ้งกัน และควบคุมโรค
๒.๑  เฝ้าระวัง ป้องกนั ควบคุมโรคไขเ้ลือดออก (ปิด เปล่ียน ปล่อย ปรับปรุง ปฏิบัติเป็นนิสัย) ครัวเรือน
๒.๒  เฝ้าระวัง ป้องกนั ควบคุมโรคไขห้วัดใหญ่ (ปิด ล้าง เล่ียง หยดุ) ครัวเรือน
๒.๓  เฝ้าระวัง คัดกรอง และให้ค าแนะน ากลุ่มเส่ียงโรค (โรคเบาหวาน โรคความดันโลหิตสูง คน
       โรคมะเร็ง โรคหัวใจ โรคหลอดเลือดสมอง)  
๒.๔  ให้ค าแนะน าประชาชนบริโภคผลิตภัณฑ์/อาหาร/เกลือทีผ่สมไอโอดีน ครัวเรือน
๒.๕  ให้ค าแนะน าประชาชนลดกนิ หวาน อาหารมันและเค็ม ครัวเรือน

3 การฟ้ืนฟูสุขภาพ
๓.๑ เยี่ยมบ้าน ให้ค าแนะน าการดูแลผู้ป่วยโรคเบาหวาน ความดันโลหิต มะเร็ง หัวใจ ฯลฯ คร้ัง

4 การคุ้มครองผู้บริโภค
๔.๑  เฝ้าระวังและให้ค าแนะน าการบริโภคอาหารปลอดภัย คร้ัง

5 การจัดการสุขภาพชุมชนและการมีส่วนร่วมในแผนสุขภาพต าบล
๕.๑  อสม.ร่วมกจิกรรมจติอาสากบัเครือขา่ยอื่น คร้ัง
๕.๒  จดัท าแผนสุขภาพ จดัหางบประมาณ จดักจิกรรมสุขภาพ และประเมินผล คร้ัง

6

(การบันทึกผล  ไม่สูบ หากเลิกได้ 6 เดือน ให้ √ ทัง้ 2 ช่อง คือ  ไม่สูบและเลิกได้ 6  เดือน)      สูบ ไม่สูบ เลิกได้
1. ......................................................................บ้านเลขที.่................โทร....................................
2. ......................................................................บ้านเลขที.่................โทร....................................
3. ......................................................................บ้านเลขที.่................โทร....................................
4. .....................................................................บ้านเลขที.่................โทร....................................

    

แบบ อสม.๑ (หน้า 1)

กิจกรรมอ่ืนๆได้แก่ รายชื่อผู้สูบบหุรีเ่ข้าร่วมโครงการ 3 ล้าน 3 ป ีเลิกบหุรี ่เทิดไท้องค์ราชัน  

                                                   ประจ าเดือน..............................................พ.ศ.......................ชื่อ - สกลุ อสม............................................................................................

ผลงาน

ลงชื่อ.............................................ผู้รวบรวมและตรวจสอบ 
          (........................................................) 
   ประธานอาสาสมัครสาธารณสุขระดับหมู่บ้าน/ชุมชน  
      วัน...............เดือน...................ปี ...............                    

ลงชื่อเจ้าหน้าที่...........................ผู้ตรวจสอบและรับรอง 
          (........................................................) 
    ต าแหน่ง.............................................................. 
       วัน...................เดือน.....................ปี ...............                                                                                                          
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แบบ อสม.๑ (หน้า 2)

    ชื่อหมู่บ้าน/ชุมชน..........................หมู่ที.่.........ต าบล.................................อ าเภอ...............................จังหวัด.........................

  ค าแนะน า : การบันทึกผลงานข้อ ๗ ถึงข้อ ๙ ให้นับผลงานเป็นจ านวนครอบครัว  /  จ านวนคน /

ล าดบั กิจกรรมการปฏิบัตงิาน หน่วยนับ
7 การสนับสนุนอาสาสมคัรประจ าครอบครัว (อสค.)

 -  ติดตามให้ค าแนะน า อสค. ในการดูแล อาหาร/ออกก าลังกาย/วิธีปฏิบัติ   
    การดูแล การพยาบาล / การส่งต่อ ผู้ป่วยในครัวเรือน
 (1) กลุ่มผู้สูงอายุ ทีม่ีปัญหา  ติดบ้านติดเตียง คน
 (2) กลุ่มผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อเร้ือรัง คน
 (3) กลุ่มผู้ป่วยทีม่ีปัญหาโรคไต คน

8 การใช้ยาอย่างสมเหตุสมผล / การบริโภคผลิตภัณฑ์สุขภาพ
(1) ให้ความรู้พืน้ฐานการใช้ยาปฏิชีวนะ หรือข้อควรระวังการซ้ือยากินเองส าหรับโรค
หวัด/ ท้องเสีย และการใช้สมุนไพรทีเ่ส่ียงต่อการผสมสาร สเตียรอยด์

ครอบครัว

(2) เฝ้าระวังและให้ค าแนะน าการบริโภคผลิตภัณฑ์สุขภาพ  และร่วมส ารวจร้านช าใน
ชุมชน  เพือ่ปลอดยาปฏิชีวนะ ยาชุด

คร้ัง

9 การเข้าร่วมกับทีมหมอครอบครัว
 - ร่วมเป็นทีมหมอครอบครัว ในการช่วยเหลือ ดูแลผู้ป่วย และครอบครัวในชุมชน คร้ัง

กรณีเข้าร่วมทีมหมอครอบครัว อสม.ให้ความช่วยเหลือในเร่ืองใด/กี่ครอบครัว
  (1)  ช่วยปรับปรุงทีอ่ยู่อาศัย และส่ิงแวดล้อมให้เอื้อต่อการดูแล  การพยาบาล ครอบครัว
  (2)  เสริมพลังและก าลังใจ และเทคนิคการดูแล  การพยาบาลตามปัญหา    สุขภาพ
ท าให้ผู้ป่วยมีก าลังใจในการด ารงชีวิต

ครอบครัว

10 กิจกรรมอื่นๆตามนโยบาย หรือสภาพปัญหาของชุมชน

 

 หมายเหตุ 1. การลงชื่อผู้รวบรวมและตรวจสอบ ต้องรับรองชื่อทัง้ 2 หน้า
       2. การลงนามตรวจและรับรองผลการปฏิบัติงาน มีผลผูกพันกับผู้ตรวจและผู้รับรองทางกฎหมาย
       3. แบบ อสม.1 (เพิม่เติม) ด าเนินการเก็บเป็นหลักฐานไว้ทีส่ถานบริการต้ังแต่ ธันวาคม 2561 
           เป็นต้นไป
    

   ไม่มีกลุ่มในความดูแล
รับผิดชอบทัง้ 3 กลุ่ม

                  แบบรายงานผลการปฏิบัตงิานของ อสม. 
                                                   ประจ าเดือน..............................................พ.ศ.......................ชื่อ - สกุล อสม............................................................................................

ผลงาน

 จ านวนคร้ัง  ทีด่ าเนินการในแต่ละเดือนว่าเป็นเท่าไหร่ (รวมรายใหม่และรายเก่าทัง้หมด)

    ยังไม่มีการก าหนดทีม

ลงช่ือ.................................................ผูร้วบรวมและตรวจสอบ 
     (........................................................) 
   ประธานอาสาสมัครสาธารณสขุระดบัหมู่บ้าน/ชุมชน  
      วัน...............เดือน...................ปี ...............                    

ลงช่ือเจ้าหน้าที.่..............................ผูต้รวจสอบและรบัรอง 
      (........................................................) 
    ต าแหน่ง.............................................................. 
       วัน...................เดือน.....................ปี ...............                                                                                                          
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